


la Salute




>"il nemico non si ferma" G. Berlinguer
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» “fatica Industriale

» cosa vuol dire essere sano?



"la salute non si vende”

1869, Fonderie Ghisa pubblica un
volantino con soluzioni alle loro
problematiche
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dal mutuo-aiuto ai sindacati




vittorie e disaccordi interni

@A Tentativi di unificazione da
parte dei lavoratori
metalmeccanici




D Statuto dei lavo
- @Conquis pa
b Q | ici
Y W y ) . A
BT




un punto di connessione




una nhuova generazione




la scuola va in piazza
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ultime riforme
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